
КРАТКАЯ ИНСТРУКЦИЯ

Telegram: поиск и
размещение вакансий
Краткая инструкция для рекрутера

Как устроена инструкция

1
Найдите подходящие чаты и каналы
Telegram, бот, TGStat.

2
Быстро проверьте площадку
Описание, закреп, ссылки и картинки.

3
Подготовьте короткий пост
Пять понятных блоков без длинного вступления.

4
Опубликуйте и проверьте результат
Проверьте контакт и запишите площадку с датой.

i Главное правило

Не пытайтесь идеально подстроить каждый пост под каждый чат. Иногда быстро смотрите описание
и закреп: в некоторых чатах публикацию удаляют боты или считают спамом.

i О лимитах

Официальных точных лимитов нет. В инструкции указаны осторожные ориентиры, основанные на
практике и опыте коллег.

Связь с менеджером: дополнительные аккаунты и инструменты запрашивайте у менеджера.
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ЭТАП 1 ИЗ 4

Найдите Telegram-чаты
Используйте несколько способов поиска и сохраняйте подходящие площадки.
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1 Что искать

«Работа Москва» «Подработка Казань»

«Вакансии Екатеринбург» «Работа курьером + город»

«Удалённая работа» «Работа без опыта + город»

Где искать

1 Поиск Telegram - введите ключевые слова и откройте общие результаты.

2 @searchforchatsbot - запустите бота и отправьте поисковый запрос.

3 TGStat - ищите каналы по ключевым словам, смотрите охват и активность.

i Задание

Найдите минимум 10 подходящих публичных чатов или каналов. Сохраните их названия и ссылки.

Перед поиском: поставьте понятное фото, укажите настоящее имя и откройте личные сообщения.



ЭТАП 1 ИЗ 4

Поиск в Telegram и через бота
На примерах показано, куда вводить запрос и как выглядит выдача.
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Обычный поиск Telegram

1 Введите запрос, например: «Работа Москва».

2
Откройте общие результаты: там обычно
больше чатов и каналов.

3
Проверьте свежие сообщения и живую
аудиторию.

4
Сохраните ссылку, если площадка подходит для
размещения.

Через @searchforchatsbot

Подходящая площадка

Публичный чат или канал со свежими сообщениями и живой аудиторией.



ЭТАП 1 ИЗ 4

Поиск в TGStat
Используйте те же запросы, что и в Telegram.
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TGStat

Введите запрос в строку поиска, откройте подходящий канал и посмотрите размер аудитории, свежие
публикации и активность.



ЭТАП 2 ИЗ 4

Быстро проверьте чат
Подстраивать каждый пост не обязательно - достаточно иногда быстро смотреть правила.
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2 Что проверить за 20-30 секунд

1 Иногда откройте описание и закреплённое сообщение.

2 Посмотрите, разрешены ли вакансии, картинки и ссылки.

3 Если пост быстро удалили - проверьте правила чата.

4 Если бот посчитал сообщение спамом - сократите текст или уберите ссылку.

5 Если площадка неудобная - переходите к следующей.

i Зачем это нужно

В некоторых чатах публикации удаляются автоматически. Быстрая проверка помогает избежать
удаления и антиспам-фильтров.

i Если публикацию не пропускают

Без картинки: отправьте только текст.
Без ссылки: укажите Telegram-юзер менеджера, который вам выдали.

Не спорьте с ботом или администратором. Упростите публикацию или выберите другой чат.



ЭТАП 2 ИЗ 4

Примеры удаления и публикации
Так выглядит фильтр и обычный пост в канале.
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Пример удаления ботом-фильтром

Что делать

Уберите ссылку, картинку или лишние упоминания. Затем отправьте упрощённый вариант.

Пример поста в канале

Пост опубликован в канале и содержит
текст, контакт и изображение.

Проверяйте после отправки:
- публикация не удалена;
- ссылка или контакт открываются;
- текст читается с телефона.

Пример поста в канале



ЭТАП 2 ИЗ 4

Безопасный ритм аккаунта
Точные лимиты не опубликованы: ниже - осторожные ориентиры по опыту коллег.
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Новый аккаунт: первая неделя

1 Первый день: не более 5 исходящих личных сообщений.

2 Интервал: примерно одно исходящее сообщение раз в 10 минут.

3 Примерно неделю: сохраняйте осторожный темп и не перегружайте аккаунт.

4 Прогрев: зайдите в 1-2 тематических чата и естественно пообщайтесь.

i Если аккаунт не новый

По опыту коллег прогретый аккаунт может выдерживать до 100 исходящих сообщений в день. Не
отправляйте сообщения быстрее одного раза в 1-2 минуты.

i Что считается исходящим

Исходящее - это сообщение человеку, которому вы написали первым. Сообщение от человека,
который первым написал вам, не считается новым исходящим диалогом.

Обычно на старте достаточно одного аккаунта. Дополнительные аккаунты и инструменты
автоматизации запрашивайте у менеджера.



ЭТАП 3 ИЗ 4

Подготовьте пост
Один пост - одна вакансия. Текст должен легко читаться с телефона.
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3 Пять блоков Telegram-поста

1 Заголовок: должность, город и главный плюс.

2 Условия: доход, график и формат работы.

3 Задачи: 1-2 простые обязанности.

4 Кому подходит: обязательные требования и преимущества.

5 Действие: написать менеджеру или перейти по рабочей ссылке.

i Для Telegram

Каждый блок - 1-2 короткие строки. Не добавляйте длинное вступление.

Пример короткой вакансии



ЭТАП 3 ИЗ 4

Пример истории сотрудника
Пример готового текста для публикации в Telegram.
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История сотрудника

Как использовать

Сохраняйте структуру: короткое начало, конкретные условия, понятный призыв к действию.

i Важно для читаемости

Не перегружайте публикацию длинными абзацами. Разделяйте текст на короткие смысловые блоки,
чтобы его было удобно читать с телефона.



ЭТАП 4 ИЗ 4

Опубликуйте пост
Размещайте вручную, проверяйте результат и учитывайте ограничения площадки.
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4 Перед отправкой

1 При необходимости быстро посмотрите описание и закреп.

2 Отправьте текст; добавьте картинку и ссылку только если это разрешено.

3 Откройте опубликованный пост и проверьте ссылку или контакт.

4 Запишите название площадки и дату размещения.

5 Не отправляйте один и тот же пост сразу во множество чатов подряд.

i Если картинка или ссылка запрещены

Отправьте только текст. Вместо ссылки укажите Telegram-юзер менеджера, который вам выдали.

i После публикации

Убедитесь, что пост не удалён, контакт открывается, а текст отображается корректно. Запишите
площадку и дату размещения.



ЭТАП 4 ИЗ 4

Краткий алгоритм размещения
Четыре действия, которые нужно повторять для каждой подходящей площадки.
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Повторяйте по порядку

1
Найдите чат
Введите запрос и откройте публичный чат или канал с вакансиями.

2
Быстро проверьте
Иногда посмотрите описание и закреп, особенно если пост удаляется.

3
Отправьте пост
Вставьте короткий текст. Картинку и ссылку добавляйте только когда можно.

4
Проверьте результат
Откройте публикацию, проверьте контакт и запишите площадку с датой.

i Готово

После четвёртого шага переходите к следующей подходящей площадке и повторяйте алгоритм.


